
 

 

Restructurer l'entreprise 
 

 

Aider le chef d'entreprise à résoudre, le plus rapidement possible et au moindre coût, 
les problèmes qu'il rencontre. 
 
 
NOTRE INTERVENTION SE DÉROULE EN 5 ÉTAPES 
 

 

� 1re étape 
 

Prise de connaissance des problèmes rencontrés. 
 

 

� 2e étape 
 

Audit général et rapide de l'entreprise (comptable, juridique, fiscal, administratif, bancaire, 

social, commercial).  

 

� Pourquoi ? Pour mieux comprendre les problèmes à résoudre et leur incidence sur les 

différents secteurs de l'entreprise. 

 

� En effet, l'entreprise est un tout. 

 

 

� 3e étape 
 

Élaboration des solutions. 
 

 

� 4e étape 
 

Rencontre des personnes importantes pour l'entreprise (si cela est possible et avec votre 

accord) :  

 

� dans l'entreprise : votre comptable, vos proches collaborateurs… 

� à l'extérieur : votre expert-comptable, votre avocat, votre banquier… 

 

� Pourquoi ? Pour vérifier l'opportunité des solutions que nous allons vous proposer. 

 

� En effet, nous sommes complémentaires de ces personnes, nous ne les remplaçons en 

aucun cas; 

 

 

� 5e étape 
 

Application de la solution que vous avez choisie parmi celles que nous vous avons 

proposées. 


